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Politica Energetica

La Politica Energetica ¢ I’impegno che la Direzione della S.A.I.M.P. Srl  si assume nei confronti delle parti
interessate, che non riguardano soltanto I’ambito meramente lavorativo, ma 1’ambiente e ’'umanita stessa secondo i
principi dello sviluppo sostenibile, in un’ottica di miglioramento continuo.

In congruenza con la norma ISO 50001, la S.A.LM.P. Srl definisce i seguenti obiettivi per la propria politica
energetica:

La sicurezza dell’approvvigionamento e la propria indipendenza energetica;

Il miglioramento dell’efficienza ed il relativo risparmio energetico;

Lo sviluppo delle fonti rinnovabili;

L’integrazione degli obiettivi di riduzione dei gas serra nella politica energetica
Il rispetto delle leggi cogenti

Che sia adeguata allo scopo dell’organizzazione

Fornisca un quadro per ’impostazione ¢ la revisione degli obiettivi e degli obiettivi energetici
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Include I’impegno a garantire la disponibilita di informazioni e le risorse necessarie per raggiungere gli obiettivi
e obiettivi energetici

9. Include I'impegno a soddisfare i requisiti legali applicabili e altri requisiti relativi all’efficienza energetica,
all’uso di energia e al consumo energetico

10. Include un impegno per il miglioramento continuo delle prestazioni energetiche e del SGE
11. Supporta I’approvvigionamento di prodotti e servizi a basso consumo energetico

12. Supporta ’attivita di progettazione per il miglioramento delle prestazioni energetiche
In particolare la S.A.LM.P. Srl  punta su due direzioni:

» lariduzione delle emissioni dei gas serra;

» lariduzione di dipendenza dal petrolio a favore delle energie rinnovabili.

La domanda energetica non dovra piu essere una variabile incontrollata, ma sara associata ad un cambiamento
profondo nei modelli di consumo nei vari settori e ad una maggiore efficienza nell’uso.

L’obiettivo ¢ la determinazione di un budget energetico per le diverse parti dell’organizzazione che queste sono
chiamate a gestire, cosi come avviene per le altre forme di risorse, come quelle umane.
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A tal fine la S.A.LLM.P. Srl si impegna a:

» accrescere la professionalita dei dipendenti e collaboratori;
» motivare, responsabilizzare e sensibilizzare il personale alla gestione del sistema di gestione dell’energia ed al
miglioramento continuo;

» mantenere ed innalzare ’efficienza dei processi agli standard prefissati.

Tradate (VA) 1i, 02/01/2020

11 PRESIDENTE

Sig.ra Vezzio Piera Isabella
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